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Lettre circulaire de la COI n° 3058 IOC/VH/JP/kdI
(Disponible en anglais, frangais et espagnol) 23 septembre 2025
A Organismes nationaux officiels de coordination chargés de la liaison avec la COI

Centres nationaux de données océanographiques (CNDO) de I'lODE
Points de contact des unités associées de données et d'informations (ADU) de I'lODE
Entités pertinentes des Nations Unies via les points focaux de I'ONU-Océans

C.c.: Coprésidents du Comité de la COI sur I'échange international des données et de
l'information océanographiques (IODE)
Délégations permanentes/missions d'observation auprés de 'UNESCO des Etats
membres de la COl Commissions nationales pour 'UNESCO dans les Etats membres
de la COl Membres des organes subsidiaires de la COI

Objet : Groupe Directeur du Systéme d’échange d’informations et de données
océanographiques (ODIS) de la COI : appel a candidatures pour les
membres

Dans sa décision A-33/3.4.2, I'Assemblée de la COl, lors de sa 33e session, a décidé de réviser le
mandat du programme ODIS (Systéme d'échange de données et d'informations océanographiques)
de la COl, qui fait partie de I'lODE, ainsi que le mandat du groupe directeur de I'ODIS.

Le programme ODIS de la COI sert a coordonner les organisations qui constituent la Fédération
ODIS (https://odis.org), chacune partageant des (méta)données interopérables afin de faire
progresser |'échange mondial de données et d'informations océaniques. Depuis sa création, I'ODIS
a gagné en ampleur et en complexité. |l nécessite désormais des orientations stratégiques ainsi
qu'une orientation plus claire pour faire évoluer le systéme.

Consciente de ces nouveaux besoins, I'Assemblée de la COIl a défini une voie a suivre dans sa
décision ci- dessus, qui comprend un nouveau mandat pour le groupe directeur de I'ODIS (voir
I'annexe 2 de la décision A-33/3.4.2 — lien ci-dessus).

Le groupe directeur de I'ODIS jouera un réle important dans I'évolution des travaux de I'ODIS et
dans la définition des priorités et du plan de travail conformément a son mandat, ainsi qu'aux travaux
de la COl, y compris sa stratégie a moyen terme et son architecture de données, le Systéme mondial
d'observation de l'océan (GOOS), I''ODE, les entités pertinentes des Nations Unies, les travaux
menés dans le cadre de la Décennie des Nations Unies pour les océans et la communauté des
données au sens large.
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Le groupe directeur peut étre composé de représentants : d'organismes nationaux ou régionaux
produisant/utilisant des données océanographiques ; d'organisations (par exemple, des infrastruc-
tures nationales de données) concernées par le stockage/l'archivage, I'échange et l'interopérabilité
des données océanographiques; d'organisations concernées par I'échange de données multi-
domaines/multisectorielles, en particulier celles liées au développement durable ; des programmes
de la COI, y compris le Bureau de coordination de la Décennie pour le partage des données
océanographiques ; et d'autres experts pertinents.

Par la présente lettre, les représentants des Etats membres, des CNDO, des ADU, des entités des
Nations Unies, ainsi que des organisations gouvernementales et intergouvernementales sont invités
a désigner des experts pour le groupe directeur de I'ODIS. Les auto-nominations seront également
possibles afin d'encourager les nominations émanant d'entités non gouvernementales. Vous étes
invités a transmettre cette lettre aux entités nationales que vous jugez pertinentes.

Cette invitation sera également diffusée aux entités suivantes :
- Les réseaux scientifiques et opérationnels liés a I''ODE ;

- Les réseaux spécialisés dans la politique océanique, les affaires et le développement durable
via les listes de diffusion de la Décennie des Nations unies pour les océans ;

- ainsi que sur les listes de diffusion et les réseaux sociaux de I'lODE et de la COI.

Les candidats seront évalués selon les critéres suivants :

- Expérience dans la planification de stratégies (inter)nationales ou régionales en matiére de
données ;

- Connaissance des stratégies pluriannuelles/décennales en matiére de données ouvertes et
de partage des données ;

- Expérience dans le développement d'innovations, de technologies ou d'infrastructures de
données de pointe ;

- Expérience dans la direction/gestion de systémes de données ouvertes et de partage de
données, en particulier dans I'amélioration de l'interopérabilité aux niveaux régional et
mondial ;

- Approvisionnement et gestion des ressources ;

- Connaissance des processus intergouvernementaux et des Nations Unies.

Le Secrétariat de la COIl examinera attentivement toutes les candidatures et le Secrétaire exécutif
nommera les membres, en fonction de leur expertise, de leur origine géographique, de leur
génération et de I'équilibre entre les sexes, d'ici le 30 novembre 2025.

Le groupe directeur sera composé d'un maximum de 15 membres bénévoles. L'anglais sera la
langue de travail de toutes les réunions du groupe directeur, et la plupart des réunions (jusqu'a
quatre réunions annuelles) se tiendront en ligne. Les coprésidents seront élus a l'issue de la
premiére réunion et pourraient étre invités a représenter le groupe directeur en personne lors de la
réunion biennale du Comité IODE. L'engagement au sein du groupe directeur est d'un an, avec
possibilité de prolongation, mais les personnes invitées sont priées d'envisager un engagement d'au
moins deux ans si possible.

Le secrétariat de I'ODE invite les candidats a soumettre leur candidature au plus tard le 24 octobre
2025. Veuillez envoyer votre candidature a l'aide du formulaire ci-joint a Kristin de Lichtervelde
(info@iode.org) avec copie a l.scott@unesco.org. Pour plus d'informations, veuillez contacter Lucy
Scott (l.scott@unesco.orqg).
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Cordialement,

[signature]

Vidar Helgesen
Secrétaire Exécutif

Piece jointe : 1) Groupe directeur du Systéme mondial de données et d'informations océaniques —
Formulaire de candidature
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1) Groupe directeur du Systéme d'information et de données océaniques (ODIS-SG) —

Formulaire de candidature

Prénom

Nom

Fonction

Institution

Pays

Téléphone (mobile)

Adresse

Adresse postale

Sexe

Niveau de carriére

[] Masculin

[] Femme

[] Débutde carriere (moins de 10 ans apres les études
supérieures)

[ ] Niveau intermédiaire

[l

Haut niveau

Secteur d'activité

I

Gouvernement

Organisation intergouvernementale
Organisation non gouvernementale
Institution de recherche

Secteur privé

Organisme de bienfaisance
Education

Groupe directeur ODIS — Formulaire de nomination
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Veuillez décrire I'expérience
pertinente du candidat et sa
motivation pour le poste (400
mots maximum)

Veuillez décrire toute
implication antérieure auprés
de I'ODIS (200 mots
maximum)

Veuillez joindre un CV a jour

[] joint & ce document
[] joint séparément

Veuillez fournir une déclaration
de I'employeur indiquant ce qui
suit.

« Je reconnais que si Mme/M. est
sélectionné(e) pour siéger au comité directeur de I'ODIS, il/elle
sera autorisé(e) a agir a titre personnel et ne sera en aucun
cas tenu(e) de représenter notre organisation ou notre
institution, mais agira dans l'intérét de la communauté ODIS.

Nom et signature du représentant de I'organisme employeur »

Nomination soumise par :

Prénom

Nom

Fonction

Ministére/Agence
gouvernementale
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Date

Signature

Les formulaires de candidature, diment remplis et signés, accompagnés des documents requis,
doivent étre envoyés au plus tard le 24 octobre 2025 au Secrétariat de I'lODE par courrier
électronique a Kristin de Lichtervelde (info@iode.org ) avec copie a Lucy Scott
(L.scott@unesco.org ) par I'un des moyens suivants :

1. L'organisme national de coordination chargé des relations avec la COI (voir la liste)
2. Le chef de la commission nationale pour 'UNESCO

3. Le délégué permanent auprés de 'TUNESCO

Remarques :

Les auto-nominations doivent étre identifi€es comme telles et utiliser également ce formulaire de
nomination, qui doit étre envoyé directement a Kristin de Lichtervelde (info@iode.org) avec copie a
Lucy Scott (l.scott@unesco.org).

Pour toute question, veuillez vous adresser a Mme Lucy Scott (l.scott@unesco.org ), coordinatrice
du volet du programme ODIS.
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